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Pengoperasian Aplikasi 

 Berbasis Web Menggunakan PHP dan 
MySql; 

 Fitur proses pencarian dokumen dengan 
mudah dan cepat; 

 Fitur keamanaan sistem untuk menghindari 
penggunaan oleh pengguna (user) yang 
tidak berhak; 

 Tersedia Executive Information System (EIS) 
 User Friendly; 

Buku Panduan  
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PANDUAN PENGOPERASIAN  
SISTEM INFORMASI MANAJEMEN PENGENDALIAN INTERN (SIMPI) 

KEMENTERIAN AGAMA VERSI 2.5 
 

I. PENGENALAN SINGKAT PENGEMBANGAN APLIKASI SIMPI  
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah atau disingkat menjadi SPIP adalah sebuah proses 

yang terintegrasi dilaksanakan oleh seluruh unsur dalam suatu lembaga yaitu pimpinan 
beserta seluruh pegawainya dengan konsisten dan terus menerus dengan tujuan memberikan 
keyakinan yang memadai atas berjalannya kegiatan organisasi dengan efektif dan efisien, 
memiliki laporan keuangan yang dapat diandalkan, adanya sistem pengamanan aset yang 
memadai, dan ketaatan terhadap peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

SPIP hendaknya dilaksanakan oleh organisasi pemerintah baik pusat maupun daerah. 
Terbitnya Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 60 tahun 2008 yang mengatur tentang SPIP 
mempertegas bahwa setiap entitas pelaporan dan akuntansi memiliki kewajiban untuk 
menyelenggarakan pengendalian intern. 

Definisi SPIP sesuai peraturan di atas adalah sistem pengendalian intern yang wajib untuk 
diselenggarakan secara masif dan terintegrasi di lingkungan pemerintah pusat dan pemerintah 
daerah. Unsur-unsur SPIP terdiri atas lima bagian yang semuanya saling terhubung yaitu 
Lingkungan Pengendalian yang kondusif, Penilaian Risiko yang cukup dan memadai, Kegiatan 
Pengendalian untuk menghilangkan dampak atas risiko yang ada, Informasi dan Komunikasi 
antar elemen pelaksana kegiatan pengendalian serta Pemantauan Pengendalian oleh 
supervisor atau pimpinan entitas. 

 
Sejak ditetapkannya Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan Republik 

Indonesia Nomor 5 Tahun 2021 Tentang Penilaian Maturitas Penyelenggaraan Sistem 
Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi Pada Kementerian/ Lembaga/ Pemerintah Daerah 
(K/L/D) tanggal 7 April 2021, penyelenggaraan SPIP lebih terintegrasi dengan dilengkapi 
dengan penilaian tingkat maturitas yang mencakup unsur-unsur: SPIP, Manajemen Risiko 
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Indeks (MRI), Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi (IEPK) dan kapabilitas Aparat Pengawas 
Internal Pemerintah (APIP). 

Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi memiliki manfaat, yaitu: 
1. K/L/D dapat melakukan perbaikan kualitas perencanaan secara berkelanjutan; 
2. K/L/D dapat mengenali dan mengatasi risiko-risiko atas pelaksanaan program dan 

kegiatan; 
3. K/L/D dapat meminimalisir risiko terjadinya korupsi/fraud; 
4. K/L/D dapat menggunakan sumber daya secara efektif dan efisien; 
5. K/L/D dapat meningkatkan kualitas pengendalian intern secara berkelanjutan; 
6. Tercapainya tujuan K/L/D secara efektif dan efisien, laporan keuangan yang handal, 

aset yang aman, dan taat peraturan perundang-undangan. 
Sehubungan dengan kondisi di atas, dalam rangka memperkuat serta menunjang 

efektivitas penyelenggaraan SPIP Terintegrasi, pengembangan Aplikasi SIMPI Kementerian 
Agama, sangat perlu dilakukan. 

Aplikasi SIMPI versi sebelumnya harus segera dikembangkan dan disempurnakan lagi 
untuk menyesuaikan dan memenuhi kebutuhan organisasi, antara lain: 

1. Harus dapat memantau pelaksanaan Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP 
Terintegrasi pada Kementerian Agama mulai dari tingkat Pusat sampai Daerah; 

2. Seluruh Kertas Kerja Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi 
harus dapat diinput ke dalam aplikasi; 

3. Harus dapat melakukan Import Data dari Template Kertas Kerja KK 3.1 s.d. KK 3.4 ke 
dalam aplikasi; 

4. Harus dapat menampilkan laporan Hasil Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan 
SPIP Terintegrasi pada tingkat satker dan tingkat Kementerian; 

5. Output dari Penilaian Mandiri Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi harus dapat dicetak; 
6. Dapat menampilkan laporan detail dan rekapitulasi dalam bentuk grafik. 

Buku Panduan Penggunaan Aplikasi ini 
dibuat untuk membantu dan mempermudah 
pengguna aplikasi (user) dalam melakukan 
pengoperasian dan untuk lebih mempermudah 
dalam memahami dan menguasai alur kerja 
dari Aplikasi tersebut. Disusun dalam bentuk 
yang sederhana dan menggunakan bahasa 
yang mudah dimengerti serta menampilkan 
bentuk menu dari form aplikasi yang ada. 

Untuk dapat menggunakan dan 
mengoperasikan Aplikasi SIMPI Kementerian 
Agama, buka browser internet (disarankan 
menggunakan Browser Mozilla), dalam Uniform 
Resource Locator (URL) browser ketik alamat 
aplikasi dengan simpi.kemenag.go.id.  
Aplikasi ini dapat juga diakses melalui Local 
Area Network (LAN) dengan alamat 
http://localhost:12317, kata localhost dapat 
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diganti menjadi nama_komputer atau IP komputer dimana aplikasi ini diinstal. Nama komputer 
dapat dilihat di System properties, seperti terlihat pada gambar berikut ini. 

Dengan informasi “full computer name” di atas, maka alamat aplikasi bisa diakses dengan 
URL: http://mvx1n2:12317/. Begitu juga dengan alamat Tranfer Control Protocol/Internat 
Protocol (TCP/IP), maka aplikasi bisa diakses juga dengan URL http://192.168.0.1:12317/. 

Pada Home Page aplikasi ini terdapat Dashboard aplikasi, Dokumen SPIP dan Survei 
Evaluasi Lingkungan Pengendalian yang dapat dilihat oleh user publik tanpa harus login 
terlebih dahulu. Dashboard aplikasi berisi informasi tentang progres penyelenggaraan SPIP pada 
satuan kerja Kementerian Agama, sedangkan Dokumen SPIP berisi informasi tentang regulasi dan 
dokumen pendukung terkait dengan pembangunan penyelenggaraan SPIP pada Kementerian 
Agama. Berikut adalah informasi publik yang ada dalam aplikasi ini: 

A. Dashboard aplikasi 

 
Berikut adalah penjelasannya: 
1. Rekapitulasi Satker Yang Harus Menyelenggarakan SPIP 

Menu ini berisi informasi rekapitulasi satker yang WAJIB menyelenggarakan SPIP pada 
Kementerian Agama. Satker Kementerian Agama yang akan dipantau oleh aplikasi ini yaitu: 
Unit Eselon I Pusat, Perguruan Tinggi Keagamaan Negeri (PTKN), Lajnah Pentashihan Al-Quran, 
Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi, Kantor Kementerian Agama Kabupaten/Kota, 
Balai Litbang Agama, Balai Diklat Keagamaan, Asrama Haji dan Madrasah Negeri. 

Pada gambar di atas, bila Grafik Pie di atas dipilih, maka akan tampil detail daftar satuan 
kerja berdasarkan kelompoknya, seperti pada gambar di bawah ini. 
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2. Rekapitulasi Satker Yang SUDAH/BELUM Menyelenggarakan SPIP 

Menu ini berisi informasi total rekapitulasi satker yang sudah/Belum menyelenggarakan SPIP 
secara keseluruhan satuan kerja. 

 
Pada gambar di atas, bila Grafik Pie di atas dipilih, maka akan tampil detail daftar satuan kerja 
yang SUDAH/BELUM menyelenggarakan SPIP, seperti pada gambar di bawah ini.  
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3. Rekapitulasi Satker Yang SUDAH/BELUM Menyelenggarakan SPIP 

Menu ini berisi informasi rekapitulasi satker yang sudah/Belum menyelenggarakan SPIP 
berdasarkan kelompok satker sesuai dengan tahun berjalan 
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.Pada gambar di atas, bila tombol dipilih, maka akan tampil detail daftar satuan kerja yang 
SUDAH/BELUM menyelenggarakan SPIP, seperti pada gambar di bawah ini.  

 
4. Rekapitulasi Satker Yang SUDAH/BELUM Menyelenggarakan SPIP 

Menu ini berisi informasi rekapitulasi satker yang sudah/Belum menyelenggarakan SPIP 
berdasarkan Lima Unsur SPIP. 
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B. Dokumen SPIP 
Menu ini berisi informasi tentang seluruh dokumen pendukung Penyelenggaraan SPIP, 

antara lain berupa regulasi, referensi Agen perubahan, dan lain-lain. 

 
C. Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 

Menu ini digunakan untuk penyelenggaraan Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 
pada satker Kementerian Agama. Berikut adalah tampilan modul ini. 

 

 
Pada gambar di atas adalah form akses untuk melakukan Survey Evaluasi Lingkungan 

Pengendalian pada satker Kementerian Agama yang diperuntukan bagi para RESPONDEN. 
Sebagai User Survey adalah survey_kodesatker dan password awal adalah 123. Data NIP 
akan dijadikan kode kunci responden sehingga responden tidak dapat melakukan survey 
lebih dari sekali. Untuk pegawai Non PNS yang tidak memiliki NIP, panitia dapat membuat 
kode responden sendiri yang jumlah digitnya sama dengan jumlah NIP PNS. 

Untuk password survey dapat diubah oleh Admin Satker sebagai keamanan 
pelaksanaan survey. Lengkapi form di atas, sampai tampil form berikut ini. 
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Kuesioner Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian meliputi 8 unsur dan 81 Sub Unsur 

dan semuanya wajib diisi oleh responden. Seluruh pertanyaan wajib dijawab oleh responden 

karena bersifat mandatory. Unsur yang belum terisi ditandai dengan status , 

sedangkan yang sudah terisi ditandai dengan status . 
Sebagai contoh untuk mengisi kuesioner unsur “Hubungan Kerja Yang Baik Dengan 

Instansi Pemerintah Terkait” pilih tombol 

, maka akan muncul kuesioner berikut ini: 
 

 
Hal ini juga sama dengan pengisian kuesioner unsur lainnya. Pastikan seluruh unsur 

memiliki status sebelum dikirim ke panitia melalui tombol 

 karena bila tidak lengkap akan muncul 
pesan: 
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II. MANAJEMEN USER DAN FUNGSI MODUL APLIKASI  
Dalam rangka pengelolaan sekuriti data, aplikasi ini dilengkapi fitur Manajemen User. User 

aplikasi terbagi menjadi 3 user, yaitu Administrator, Admin Pusat, Admin Satuan Kerja, User 
Satuan Kerja, dan Tim Penilai Internal (TPI). Berikut penjelasannya: 

A. ADMINISTRATOR 
User ini adalah power user yang berfungsi sebagai administrator aplikasi, yaitu otoritas 

kepada seluruh modul sangat luas. Berikut adalah modul aplikasi yang dapat ditangani oleh 
administrator: 

 
a. Menu Administrator 
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Modul ini berfungsi untuk mengelola aplikasi secara umum. Modul ini terdiri dari 2 
tab pengelolaan aplikasi yaitu: 

a) Tab Pengelolaan Dokumen Renstra Kemenag 

1) Master Data Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Kemenag 

Menu ini digunakan untuk pengelolaan Master Data Master Data Visi, Misi, 
Program dan Tujuan Strategis Kementerian Agama. 

 
Pada gambar di atas untuk melakukan pengelolaan Data Misi, Program, dan 

Sasaran Strategis Kementerian Agama, pilih tombol  
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2) Master Data Sasaran dan Indikator Renstra Kementerian Agama  
Menu ini digunakan untuk pengelolaan Master Data Sasaran Strategis dan 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Renstra Kementerian Agama. 

 
Pada gambar di atas untuk melakukan pengelolaan Sasaran dan Indikator Renstra 

Kementerian Agama, pilih tombol , maka akan tampil form berikut ini: 
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Sedangkan untuk pengelolaan Mapping Program Renstra dengan Satker Kementerian 

Agama pilih tombol  maka akan tampil form berikut ini:  
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Pada gambar di atas, untuk menambah Data Strategis Renstra Kementerian Agama 

pilih tombol , maka akan tampil modul berikut ini. 

 
sedangkan, untuk melihat detail Sasaran Strategis beserta indikatornya, pilih tombol 

, maka akan tampil modul berikut ini. 

 
Pada gambar di atas, untuk menambah Data Indikator Sasaran Renstra pilih tombol 

, maka akan tampil modul berikut ini: 
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b) Tab Pengelolaan Administrasi 

1) Manajemen Master Satuan Kerja 

Modul ini digunakan untuk pengelolaan data Satuan Kerja pada Kementerian 
Agama. Dalam menu ini diinput Data Umum Satuan Kerja. 
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2) Manajemen User Aplikasi 

Modul ini digunakan untuk pengelolaan data user aplikasi. Dalam menu ini 
diinput identitas pengguna aplikasi. 

 
3) Master Kuesioner Survey 

Menu ini digunakan untuk pengelolaan Kuesioner ini termuat dalam Survei 
Evaluasi Lingkungan Pengendalian. 
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4) Master Dokumen Pendukung SPIP 

Modul ini digunakan untuk pengelolaan dokumen pendukung penyelenggaraan  
SPIP pada Kementerian Agama, seperti: regulasi, pedoman, dan dokumen lainnya. 

 
 

b. Menu Pelaporan 

Modul ini berfungsi untuk menampilkan informasi berdasarkan data yang sudah 
diinput terkait dengan pelaksanaan SPIP pada tingkat kementerian dalam format laporan-
laporan. Modul ini terdiri dari empat pelaporan, yaitu: 

 
1) Daftar Identifikasi Risiko Tingkat Kementerian 

Laporan ini berisi informasi tentang detail Risiko pada Tingkat Kementerian Agama. 

 
Pada gambar di atas, untuk melihat detail risiko tingkat Kementerian Agama, pilih 

tombol , maka akan tampil gambar berikut ini. 
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2) Daftar Identifikasi Risiko Tingkat Satuan Kerja 

Laporan ini berisi informasi tentang detail Risiko pada Tingkat Satuan Kerja. 

 
Pada gambar di atas, untuk melihat detail risiko tingkat satuan kerja Kementerian Agama, 
pilih tombol , maka akan tampil gambar berikut ini. 
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3) Daftar Identifikasi Risiko Tingkat Kegiatan 

Laporan ini berisi informasi tentang detail Risiko pada tingkat Kegiatan dalam unit 
kerja. 

 
Pada gambar di atas, untuk melihat detail risiko tingkat Kegiatan dalam unit kerja, pilih 
tombol , maka akan tampil gambar berikut ini. 

 
4) Laporan Hasil Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 

Laporan ini berisi informasi tentang Hasil Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 
secara Realtime yang dilakukan oleh satker Kementerian Agama. Berikut tampilannya: 
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Pada gambar di atas, untuk melihat detail hasil survey, pilih tombol , maka akan tampil 
gambar berikut ini. 

 
 

 



                       
                     
 
  
 

 
 

    20 Panduan Pengoperasian Pengembangan Aplikasi Sistem Informasi Manajemen  
Pengendalian Intern (SIMPI) Versi 2.5 Kementerian Agama 

Sekretariat Jenderal 
Kementerian Agama 

 
c. Menu Update Profile 

Modul ini berfungsi untuk mengubah identitas untuk seluruh penggunan aplikasi 
yang dapat akses ke aplikasi, baik Administrator, Admin Satker, User Satker dan TPI. Semua 
user yang akses ke dalam aplikasi ini, akan mendapat akses awal berupa User Name, 
Password dan Profile User yang diberikan oleh Sistem. Sehubungan dengan hal tersebut, 
seluruh penggunan aplikasi wajib untuk melakukan Update identitasnya. Untuk melakukan 

update profile pilih tombol   kemudian dilanjutkan dengan tombol . Berikut 
adalah tampilan modul ini: 

 
Pada modul di atas terdapat tiga tab update profile user, yaitu: 

a) Tab User Pengguna 

Modul ini digunakan untuk update data pengguna aplikasi. Pastikan kebenaran 
data yang diupdate karena user ini adalah menjadi PIC pengguna aplikasi. 
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b) Tab Satuan Kerja 

Modul ini digunakan untuk update data umum satuan kerja. Lengkapi informasi 
satuan kerja yang menjadi lokasi satuan kerja. 

 
c) Tab Ubah Password 

Modul ini digunakan untuk update password user pengguna aplikasi. Untuk 
keamanan data, Password aplikasi wajib diupdate secara periodik. 

 
 
B. ADMIN SATUAN KERJA 

User ini berfungsi sebagai Administrator pada tingkat satker. Sebagai akses awal 
penggunaan aplikasi ini, gunakan rumus akses sebagai berikut: User Name: 
admin_kodesatker dan Password: kodesatker. Akses user name bersifat tetap/tidak dapat 
diubah sedangkan password harus diubah. Kode satker yang digunakan adalah kode satker 
setjen yang ada di satker. Kode satker tersebut dapat ditanyakan pada Bendahara satker. Di 
bawah ini adalah menu yang dimiliki oleh seorang Admin Satuan Kerja, yaitu: (New) 

 
a. MENU IMPLEMENTASI SPIP 

Modul ini berfungsi untuk mengelola penyelenggaraan SPIP pada tingkat satuan 
kerja, seperti pada gambar berikut ini: 
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Pada gambar di atas, Menu Aplikasi dibagi menjadi tiga Tab, yaitu: Tab Pengelolaan 

Renstra dan IKU pada Satuan Kerja, Tab Manajemen Risiko dan Tab Pengelolaan 
Administrasi. Aplikasi SIMPI sangat membutuhkan dokumen Rencana Strategis (Renstra) 
tingkat satker baik Pusat maupun Daerah, mulai dari Satker Unit Eselon I Pusat sampai 
satker tingkat madrasah. Oleh karenanya dalam implementasi SPIP satker harus menyusun 
dan menetapkan Dokumen Renstra yang linier dengan dokumen Renstra Tingkat 
Kementerian, bila tidak linier satker tidak dapat menggunakan aplikasi SIMPI. 

a) Tab Pengelolaan Renstra dan IKU 

1) Master Data Visi, Misi, Program Strategis Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk pengelolaan Master Data Master Data Visi, Misi, dan 
Program Strategis Satuan Kerja. 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

2) Master Data Sasaran Strategis Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk pengelolaan Master Data Sasaran Strategis dan 
Indikator Kinerja Utama (IKU) Satuan Kerja. 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

3) Pengelolaan Data IKU Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk Pengelolaan Master Detail IKU Satuan Kerja. 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

b) Tab Manajemen Risiko 

1) Identifikasi dan Analisis Risiko Tingkat Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk Pengelolaan Identifikasi dan Analisis Risiko Tingkat 
Satuan Kerja.  

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

2) Daftar Risiko Tingkat Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk melihat secara detail Risiko pada Tingkat Satuan Kerja. 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

c) Tab Pengelolaan Administrasi 

1) Pengelolaan Evaluasi Lingkungan Pengendalian 

Menu ini digunakan untuk Pengelolaan Pelaksanaan Evaluasi Lingkungan 
Pengendalian pada Satker, yaitu pengelolaan Data Responden, akses user responden 
saat survei dan closing pelaksanaan survei. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
 

Gambar di atas adalah Menu Pengelolaan Survey Evaluasi Lingkungan 
Pengendalian, yang berisi tiga sub menu, yaitu: 

a) Sub Menu Maintain Kegiatan Survey 

Menu ini adalah tahap pertama dalam memulai suatu pelaksanaan Kegiatan 
Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian secara online pada Satuan Kerja 
Kementerian Agama. Dalam menu ini diinput nama kegiatan survey, tahun survey, 
dan status aktif kegiatan survey. Berikut tampilan dari sub menu ini: 

 
Pada gambar di atas, untuk membuat sebuah kegiatan Survey Evaluasi 

Lingkungan Pengendalian, pilih tombol  maka akan 
muncul form inputan berikut ini: 
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Lengkapi form inputan di atas, dilanjutkan dengan pilih tombol Simpan. Untuk 

mengaktifkan kegiatan piliih tombol . 

b) Sub Menu Pengelolaan Data Responden dan Keamanan Survey 

Menu ini digunakan untuk pengelolaan Data Responden, akses user 
responden saat survey dan closing pelaksanaan survey. Modul ini digunakan setelah 
selesainya PROSES PENYELENGGARAAN SURVEY EVALUASI LINGKUNGAN 
PENGENDALIAN. Berikut tampilan dari sub menu ini: 

 
Pada modul di atas terdapat tiga tab setting survey, yaitu: 

1. Tab Data Responden 
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Modul ini digunakan untuk verifikasi data responden yang telah mengikuti 
Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian pada suatu satker. Dalam modul ini 
bila terdapat RESPONDEN ILLEGAL yang berasal dari luar satker akan dapat 
dihapus. 

2. Tab User Akses Responden Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 

Modul ini digunakan untuk merubah data password pada saat RESPONDEN 
akan melakukan proses Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian. Berikut 
tampilan dari menu ini 

 
Pada gambar di atas, secara sistem User Akses dan Password sudah ditentukan, 
yaitu dengan rumus User Survey: survey_kodesatker dan password survey: 123 
Akses User Survey bersifat tetap/tidak dapat diubah sedangkan password survey 
harus diubah. Kode satker yang digunakan adalah kode satker setjen yang ada di 
satker. Kode satker tersebut dapat ditanyakan pada Bendahara satker. 

3. Tab Perubahan Status Survey 

Modul ini digunakan untuk melakukan Perubahan Status Tutup/Buka pada 
kegiatan Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian. Perubahan status survey ini 
sangat penting untuk menjadi konsistensi data. Berikut tampilan sub menu ini: 
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c) Sub Menu Hasil Survey Evaluasi Lingkungan Pengendalian 

Menu ini digunakan untuk menampilkan Hasil Survey Evaluasi Lingkungan 
Pengendalian secara Realtime. Berikut tampilan dari sub menu ini: 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

2) Pengelolaan User Aplikasi pada Satker 

Pengelolaan Master User Aplikasi pada unit kerja dalam Satker Kementerian 
Agama. 

 
Pada gambar di atas, setiap Admin Satuan Kerja dapat membuat akses user 

aplikasi tingkat unit kerja dengan user account akan digenerate oleh sistem secara 
otomatis dan akan bersifat fix/tidak dapat diubah. User account akan digenerate 
dengan rumus user_KodeSatker_NoUrut. 
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b. MENU PENILAIAN MANDIRI MATURITAS SPIP (New) 

a) PENILAIAN MANDIRI MATURITAS SPIP TINGKAT KEMENTERIAN (New) 

Modul ini berfungsi untuk pengelolaan Penilaian Mandiri Maturutas SPIP Terintegrasi 
pada tingkat Kementerian. Modul ini terdiri dari tiga pengelolaan, yaitu: 

 
1) Master Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) (New) 

Menu ini digunakan untuk memasukkan data Dokumen Perjanjian Kinerja. Menu 
ini adalah sangat penting dilakukan karena, dokumen yang dimasukkan sangat terkait 
dengan proses Penilaian Mandiri SPIP Terintegrasi dalam aplikasi ini. Sebelum 
melakukan proses dalam modul ini, pastikan Dokumen Indikator Kinerja Utama (IKU) 
sudah di tetapkan dalam Modul Implementasi SPIP, seperti dalam menu berikut ini: 

 
Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Pada gambar di atas, setiap dokumen Perkin yang ditambahkan harus dilanjutkan 

dengan menetapkan detail dari Data Perkin tersebut, yaitu dengan memiilih tombol 

 maka akan tampil, form penetapan berikut ini: 
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Pada gambar di atas, gunakan tombol  untuk memasukkan Target Perkin, yang 

bersumber dari File Dokumen Perkin yang sudah diUpload sebelumnya.  

 

Untuk menghapus Target Perkin yang sudah ada sebelumnya, gunakan tombol . 

2) Master Kegiatan Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi (New) 

Menu ini adalah langkah awal dalam membuat kegiatan Penilaian Mandiri 
Maturitas SPIP Terintegrasi. Berikut tampilan dari menu ini: 
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Pada gambar di atas untuk menambah data Kegiatan Penilaian Mandiri SPIP, pilih 

tombol , maka akan muncul form modal berikut: 

 
Pastikan File SK Asesor Penilaian Mandiri ditambahkan, karena data ini merupakan data 
mandatory yang harus diinput. 

Selanjutnya untuk menghubungkan kegiatan ini dengan kegiatan Penilaian Mandiri 

SPIP tingkat Kementerian, pilih tombol  

3) Input Kertas Kerja Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi (New) 

Menu ini digunakan untuk melakukan Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi 
pada tingkat Kementerian dalam bentuk Kertas Kerja (KK) yaitu:  
1. KK1: KK untuk Penilaian Kualitas Sasaran Strategis Kementerian Agama; 
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2. KK5.1: KK untuk Penilaian Capaian Outcome 
3. KK6: KK untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Keandalan Laporan Keuangan 
4. KK7: KK untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Pengamanan Atas Aset Negara; 
5. KK8: KK untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Ketaatan Pada Peraturan Perundang-

Undangan. 
Berikut tampilan dari menu ini: 

 
1. Penilaian Form KK1 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK1, pilih tombol . 
Form KK1 terhubung dengan Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) Menteri Agama 
Tingkat Kementerian Tahun berjalan, sehingga data Perkin harus sudah diinput 
sebelumnya. Berikut adalah tampilan form penilaian KK1: 
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Pada gambar di atas, sebagai tahap awal pengisian seluruh form Kertas Kerja, 
(Berlaku untuk seluruh form Penilaian Mandiri SPIP Terintegrasi) diharuskan mengisi 
data yang ada dalam Dokumen Penyusunan Kertas Kerja (KK), dilanjutkan memilih 

tombol . Selanjutnya untuk melakukan penilaian Kualitas Sasaran 
Strategis, penentuan Satker Sampling dan Penilaian Kualitas Sasaran Program pilih 
tombol . 

2. Penilaian Form KK5.1 (New) 
Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK5.1, pilih tombol 

. Form KK5.1 terhubung dengan Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) 
Menteri Agama Tingkat Kementerian Tahun sebelumnya, sehingga data Perkin 
harus sudah diinput sebelumnya. Dokumen lainnya yang dibutuhkan form ini 
adalah Laporan Kinerja Tahunan Tingkat Kementerian Agama tahun sebelumnya. 
Berikut adalah tampilan form penilaian KK5.1: 
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3. Penilaian Form KK6 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK6, pilih tombol . 
Form KK6 digunakan untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Keandalan Laporan 
Keuangan. Berikut adalah tampilan form penilaian KK6: 
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4. Penilaian Form KK7 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK7, pilih tombol . 
Form KK7 digunakan untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Pengamanan Atas Aset 
Negara/Daerah. Berikut adalah tampilan form penilaian KK7: 

 
5. Penilaian Form KK8 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK8, pilih tombol . 
Form KK8 digunakan untuk Penilaian Pencapaian Tujuan Ketaatan Pada Peraturan 
Perundang-Undangan. Berikut adalah tampilan form penilaian KK8: 
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b) PENILAIAN MANDIRI MATURITAS SPIP TINGKAT SATUAN KERJA (New) 

Modul ini berfungsi untuk pengelolaan Penilaian Mandiri Maturutas SPIP Terintegrasi 
pada tingkat Satker Kementerian Agama. Modul ini memuat menu pengelolaan, yaitu: 

 
1) Master Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) (New) 

Menu ini digunakan untuk memasukkan data Dokumen Perjanjian Kinerja. Menu 
ini adalah sangat penting dilakukan karena, dokumen yang dimasukkan sangat terkait 
dengan proses Penilaian Mandiri SPIP Terintegrasi dalam aplikasi ini. Sebelum 
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melakukan proses dalam modul ini, pastikan Dokumen Indikator Kinerja Utama (IKU) 
sudah di tetapkan dalam Modul Implementasi SPIP, seperti dalam menu berikut ini: 

 
Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Pada gambar di atas, setiap dokumen Perkin yang ditambahkan harus dilanjutkan 

dengan menetapkan detail dari Data Perkin tersebut, yaitu dengan memiilih tombol 

 maka akan tampil, form penetapan berikut ini: 
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Pada gambar di atas, gunakan tombol  untuk memasukkan Target Perkin, yang 
bersumber dari File Dokumen Perkin yang sudah diUpload sebelumnya.  

 

Untuk menghapus Target Perkin yang sudah ada sebelumnya, gunakan tombol . 

2) Master Kegiatan Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi (New) 

Menu ini adalah langkah awal dalam membuat kegiatan Penilaian Mandiri 
Maturitas SPIP Terintegrasi. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Pada gambar di atas untuk menambah data Kegiatan Penilaian Mandiri SPIP, pilih 

tombol , maka akan muncul form modal berikut: 
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Pastikan File SK Asesor Penilaian Mandiri ditambahkan, karena data ini merupakan data 
mandatory yang harus diinput. 

Selanjutnya untuk menghubungkan kegiatan ini dengan kegiatan Penilaian Mandiri 

SPIP tingkat Kementerian, pilih tombol , maka akan timbul 
form pertanyaan berikut ini:  

 
Pilih kegiatan Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi tingkat Kementerian yang berstatus 
aktif. 

3) Input Kertas Kerja Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi (New) 

Menu ini digunakan untuk melakukan Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi 
pada tingkat Satuan Kerja dalam bentuk Kertas Kerja (KK) yaitu:  
1. KK2: KK untuk Penilaian Penilaian Strategi Pencapaian Sasaran Strategis Satker; 
2. KK3.1: KK untuk Penilaian Struktur dan Proses: Efektivitas dan Efisiensi Pencapaian 

Tujuan (T1=Tujuan Pertama SPIP) 
3. KK3.2: KK untuk Penilaian Struktur dan Proses: Keandalan Pelaporan Keuangan 

(T2=Tujuan Kedua SPIP) 
4. KK3.3: KK untuk Penilaian Struktur dan Proses: Pengamanan Atas Aset 

Negara/Daerah (T3=Tujuan Ketiga SPIP) 
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5. KK3.4: KK untuk Penilaian Struktur dan Proses: Ketaatan Pada Peraturan Perundang-
Undangan (T4=Tujuan Keempat SPIP) 

6. KK5.2: KK untuk Penilaian Pencapaian Capaian Output 
Berikut tampilan dari menu ini: 

 
1. Penilaian Form KK2 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK2, pilih tombol . 
Form KK2 terhubung dengan Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) Satuan Kerja 
pada Tahun berjalan, sehingga data Perkin harus sudah diinput sebelumnya. Berikut 
adalah tampilan form penilaian KK2: 
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2. Penilaian Form KK3.1 (New) 

Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK3.1, pilih tombol 

. Untuk KK3.1 s.d. KK3.4 sebelum melakukan penilaian, perhatikan proses 
berikut ini: 
 Pastikan data dalam Dokumen Penyusunan Kertas Kerja Sudah diinput; 
 Proses Penilaian dapat dilakukan dengan dua cara: pertama dapat langsung 

input dalam penilaian sub unsur struktur dan proses SPIP dan cara kedua 
melalui proses import dari File Template yang sudah disediakan oleh sistem, 
untuk selanjutnya ikuti langkah proses import yang dimuat dalam aplikasi. 

3. Penilaian Form KK3.2 (New) 
Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK3.2, pilih tombol 

. Proses penilaian dapat melihat penjelasan dalam KK3.1. 

4. Penilaian Form KK3.3 (New) 
Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK3.3, pilih tombol 

. Proses penilaian dapat melihat penjelasan dalam KK3.1. 

5. Penilaian Form KK3.4 (New) 
Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK3.4, pilih tombol 

. Proses penilaian dapat melihat penjelasan dalam KK3.1. 
Berikut adalah tampilan dari form KK3.1 sampai dengan KK3.4: 
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6. Penilaian Form KK5.2 (New) 
Untuk melakukan penilaian mandiri pada Kertas Kerja KK5.2, pilih tombol 

. Form KK5.2 terhubung dengan Dokumen Perjanjian Kinerja (PERKIN) 
Satuan Kerja pada Tahun sebelumnya, sehingga data Perkin harus sudah diinput 
sebelumnya. Dokumen lainnya yang dibutuhkan form ini adalah Laporan Kinerja 
Satuan Kerja tahun sebelumnya. Berikut adalah tampilan form penilaian KK5.2: 
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4) Hasil Penilaian Mandiri Maturitas SPIP Terintegrasi (New) 

Menu ini digunakan untuk menampilkan Hasil Penilaian Mandiri Maturitas SPIP 
Terintegrasi Satuan Kerja, meliputi: 

 
1. KKLEAD I – Hasil Penilaian Penetapan Tujuan (New) 

Hasil penilaian Penetapan Tujuan SPIP memuat Kualitas Sasaran Strategis 
Kementerian, Kualitas Sasaran Program Unit Eselon I Pusat dan Kualitas Sasaran 
Kegiatan pada Unit Eselon II ke bawah. Berikut adalah form penilaian KKLEAD I: 

 
Pada gambar di atas, untuk cetak Hasil Penilaian Penetapan Tujuan, pilih tombol 

, maka akan muncul hasil cetak berikut ini: 
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2. KKLEAD II – Hasil Struktur dan Proses (New) 

Hasil penilaian Struktur dan Proses SPIP memuat 25 Sub Unsur SPIP yang diarahkan 
pada 4 Tujuan SPIP yaitu Efektivitas dan Efisiensi, Keandalan Pelaporan Keuangan, 
Pengamanan atas Aset Negara/Daerah dan Ketaatan terhadap Peraturan 
Perundang-undangan, sehingga penilaiannya akan sangat banyak hampir kurang 
lebih 1000 pertanyaan. Berikut adalah form penilaian KKLEAD II: 
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Pada gambar di atas, untuk cetak Hasil Struktur dan Proses, pilih tombol 

, maka akan muncul hasil cetak berikut ini: 

 
3. KKLEAD III – Hasil Penilaian Pencapaian Tujuan (New) 

Hasil penilaian Pencapaian Tujuan SPIP memuat Indikator Capaian atas 4 Tujuan 
SPIP yaitu Efektivitas dan Efisiensi, Keandalan Pelaporan Keuangan, Pengamanan 
atas Aset Negara/Daerah dan Ketaatan terhadap Peraturan Perundang-undangan. 
Berikut adalah form hasil penilaian KKLEAD III: 
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Pada gambar di atas, untuk cetak Hasil penilaian Pencapaian Tujuan SPIP, pilih 

tombol , maka akan muncul hasil cetak berikut ini: 
 

 
4. KKLEAD SPIP – Hasil Penyimpulan Nilai Maturitas Penyelenggaraan SPIP 

(New) 
Hasil Penyimpulan Nilai Maturitas Penyelenggaraan SPIP merupakan output akhir 
dari Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi pada satuan kerja yang memuat Nilai 
Maturitas Penyelenggaraan SPIP, Nilai Indeks Penerapan Manajemen Risiko (MRI), 
dan Nilai Indeks Efektivitas Pencegahan Korupsi (IEPK). Berikut adalah form hasil 
penilaian KKLEAD SPIP: 
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Pada gambar di atas, untuk cetak Hasil Penyimpulan Nilai Maturitas 

Penyelenggaraan SPIP, pilih tombol , maka akan muncul hasil 
cetak berikut ini: 
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c. Menu Pelaporan 

Modul ini berfungsi untuk menampilkan informasi berdasarkan data yang sudah 
diinput terkait dengan pelaksanaan SPIP pada tingkat satuan kerja dalam format laporan-
laporan. Modul ini terdiri dari empat pelaporan, yaitu: 

 
5) Laporan Master Data Risiko Tingkat Kegiatan 

Menu ini digunakan untuk Menampilkan Data Risiko Kegiatan pada satuan kerja, 
yang sudah diidentifikasi pada tingkat unit kerja. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User Administrator 
di atas. 

6) Laporan Daftar Identifikasi Risiko Tingkat Satuan Kerja 

Menu ini digunakan untuk melihat secara detail Risiko pada Tingkat Satuan Kerja. 
Berikut tampilan dari menu ini: 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 

7) Laporan Daftar Identifikasi Risiko Tingkat Kegiatan 

Menu ini digunakan untuk melihat secara detail Risiko pada Tingkat Kegiatan 
dalam Unit Kerja. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User 
Administrator di atas. 
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C. USER SATUAN KERJA 

User ini berfungsi sebagai Pengguna pada tingkat unit kerja di satuan kerja. Sebagai 
akses awal penggunaan aplikasi ini, akan diberikan oleh Admin Satuan Kerja dengan rumus 
user_KodeSatker_NoUrut. Akses user name bersifat tetap/tidak dapat diubah sedangkan 
password harus diubah. Kode satker yang digunakan adalah kode satker setjen yang ada di 
satker. Kode satker tersebut dapat ditanyakan pada Bendahara satker. Di bawah ini adalah 
menu yang dimiliki oleh seorang User Satuan Kerja, yaitu: 

 
a. Menu Aplikasi 

Modul ini berfungsi untuk mengelola penyelenggaraan SPIP pada tingkat unit kerja di 
satuan kerja, seperti pada gambar berikut ini: 

 
Modul ini memuat dua menu, yaitu: 

1) Identifikasi dan Analisis Risiko pada Tingkat Kegiatan 

Menu ini digunakan untuk Pengelolaan Identifiksi dan Analisis Risiko Tingkat 
Kegiatan pada Unit Kerja. Berikut tampilan dari menu ini: 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User Administrator 
di atas. 

2) Daftar Risiko tingkat kegiatan pada Unit Kerja 

Menu ini digunakan untuk melihat secara detail Risiko pada kegiatan pada Unit 
Kerja. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User Administrator 
di atas. 

b. Menu Pelaporan 

Modul ini berfungsi untuk menampilkan informasi berdasarkan data yang sudah 
diinput terkait dengan pelaksanaan SPIP tingkat unit kerja pada satuan kerja dalam format 
laporan-laporan. Modul ini terdiri dari dua format pelaporan, yaitu: 

 
1) Laporan Master Data Risiko Tingkat Kegiatan 

Menu ini digunakan untuk Menampilkan Data Risiko Kegiatan pada satuan kerja, 
yang sudah ditetapkan pada tingkat kementerian. Berikut tampilan dari menu ini: 
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Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User Administrator 
di atas. 

2) Laporan Daftar Identifikasi Risiko tingkat kegiatan pada Unit Kerja 

Menu ini digunakan untuk melihat secara detail Identifikasi Risiko tingkat kegiatan 
pada Unit Kerja. Berikut tampilan dari menu ini: 

 
Note: Untuk penjelasan lebih detail tentang modul ini, lihat penjelasan User Administrator 
di atas. 


